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PLAN DE ACTUACION 2026

En cumplimiento del mandato establecido en la legislacion nacional y autonémica en
materia de fundaciones, y de conformidad con el modelo recogido en el Real Decreto
1491/2011, de 24 de octubre, por el que se aprueban las normas de adaptacion del Plan
General de Contabilidad a las entidades sin fines lucrativos y el modelo de plan de
actuacion de las entidades sin fines lucrativos, se somete a la aprobacion del Patronato
el Plan de Actuacion de la Fundacion General de la Universidad de Alicante para
el ejercicio 2026.

1 OBJETIVOS GENERALES

De conformidad con el articulo 6 de sus Estatutos, la Fundacién General de la
Universidad de Alicante (en adelante, la Fundacion), nace con el proposito de fomentar
la consecucion de los fines propios de la Universidad de Alicante (en adelante, la
Universidad) contribuyendo para ello a la mejora de sus prestaciones de transmision de
saberes, de investigacion y formacién humana integral.

La Fundacion se constituy6 en virtud de Escritura Publica Fundacional® de 6 de febrero
de 2003 y adquirio personalidad juridica tras su inscripcion con el n® 129 en el Registro
de Fundaciones de la Comunidad Valenciana, en virtud de Resolucion de 3 de junio de
2003 de la Secretaria General de la Consejeria de Justicia y Administracion Pablica?.

El marco juridico al que se somete la Fundacién lo constituyen sus propios Estatutos
aprobados en Junta de Gobierno de 22 de diciembre de 2000 y la siguiente normativa
nacional y autonémica en la materia: por un lado, la Ley 50/2002, de 26 de diciembre,
de Fundaciones y el Real Decreto 1337/2005, de 11 de noviembre, por el que se aprueba
el Reglamento de Fundaciones de competencia estatal; por otro lado, la Ley 8/1998, de
9 de diciembre, de Fundaciones de la Generalitat VValenciana modificada por la Ley
9/2008, de 3 de julio y el Decreto 68/2011, de 27 de mayo por el que se aprueba el
Reglamento de Fundaciones de la Comunidad Valenciana.

En cuanto a su naturaleza juridica, la Fundacion cumple con los tres requisitos previstos
en el articulo 3.1 e) de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre de 2017, de Contratos del
Sector Publico (en adelante, LCSP) para ser calificada como una fundacion publica
parte del sector publico: en primer lugar, la dotacion fundacional se constituyé con
una aportacion integra de la Universidad de Alicante, en segundo término, su
patrimonio esta integrado en mas de un 50% por bienes y derechos aportados por la
Universidad (ente del sector publico), finalmente la totalidad de los miembros de su
Patronato forman parte de la comunidad universitaria.

1 Con ntimero de protocolo 197. La misma fue modificada por la Escritura PUblica de Rectificacion de
fecha 24 de abril de 2003, con nimero de protocolo 730.
2DOGV n° 4.542 de 11 de julio de 2003.
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De conformidad con el articulo 3.3.b) LCSP la Fundacion se considera poder
adjudicador distinto de Administracion Publica (PANAP), dado que se constituyd
para satisfacer necesidades de interés general, cuenta con la financiacion mayoritaria de
su actividad por parte de la UA y su gestion se somete al control de un ente del sector
publico institucional como es la Universidad de Alicante.

Finalmente, la Fundacion cumple con las condiciones previstas en el articulo 32.2 de la
LCSP para ser considerada medio propio personificado de la Universidad de Alicante.
Condicidn que le permite asumir encargos de gestion de obligado cumplimiento para
“la realizacion de actos de cualquier naturaleza en relacién con materias de caracter
educativo, cultural, cientifico, social, deportivo, sanitario y de cooperacion al
desarrollo, de defensa del medio ambiente, de fomento de la investigacion y otros de
naturaleza analoga que contribuyan a la consecuciéon de los fines propios de la
Universidad de Alicante” (articulo 1 de los Estatutos®). Actualmente, y desde 2024, la
Fundacion cuenta con un unico encargo de gestion global de la Universidad con dos
afos de duracion y tres mas de prorroga.

El personal de la Fundacion se somete al Estatuto de los Trabajadores* y al 11
Convenio Colectivo de la Fundacion General de la Universidad de Alicante.

De acuerdo con los fines fundacionales de la Fundaciéon y en coherencia con los
objetivos estratégicos de la Universidad de Alicante y la Ley Orgéanica del Sistema
Universitario (LOSU), se establecen los siguientes objetivos generales para 2026:

1. Impulsar nuevos proyectos estratégicos que contribuyan al cumplimiento de
los fines esenciales de la Universidad de Alicante —Ila docencia, la
investigacion, la transferencia del conocimiento y la difusion de la cultura—,
reforzando su papel como servicio publico esencial y motor de desarrollo social,
econémico y cultural en su entorno.

2. Fortalecer el compromiso con la responsabilidad social universitaria y el
buen gobierno, promoviendo una gestién transparente, ética y sostenible en
todas las areas de actividad de la Fundacién, y consolidando mecanismos de
evaluacion, rendicion de cuentas y mejora continua.

3. Impulsar la innovacion y la transformacion digital, modernizando procesos
y servicios para aumentar la eficiencia y la calidad de la actividad fundacional.

3 En Junta de Patronato de 14 de diciembre de 2021 se aprobd la modificacion del articulo 1 para adaptarse
a la nueva terminologia que introduce la vigente Ley 9/2017, de Contratos del Sector Publico y se
sustituye por tanto la antigua de “encomiendas de gestion” por la nueva de “encargos de gestion”. Asi
mismo, se destaca la naturaleza instrumental y no contractual en las relaciones entre la Universidad de
Alicante y la Fundacion y la imposibilidad de participar en licitaciones convocadas por esta Gltima.

4 Real Decreto legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
del Estatuto de los Trabajadores.
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4. Contribuir al posicionamiento estratégico de la Universidad de Alicante en
el contexto nacional e internacional, mediante la promocion de iniciativas que
potencien su visibilidad, cooperacién académica, cultural y cientifica, y
fomenten la participacion en redes, consorcios y programas internacionales.

5. Adaptar la planificacion y gestion economica a un contexto internacional
caracterizado por la incertidumbre geopolitica y los retos econdmicos globales,
garantizando la estabilidad presupuestaria, la eficiencia en el gasto y la
diversificacion de fuentes de financiacion.
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2 ACTIVIDADES

21 ACTIVIDAD 1: GABINETE DE "
INICIATIVAS PARA EL EMPLEO

(GIPE)

A) IDENTIFICACION

-~

"3 parn ¢l comleo

Denominacién de la actividad

GABINETE DE INICIATIVAS PARA
EL EMPLEO

Tipo de actividad

Actividad propia

Sector

Empleo, précticas, orientacion laboral,
emprendimiento 'y Observatorio del
Empleo y Emprendimiento

Lugar de desarrollo

Universidad de Alicante

Descripcion de la actividad prevista

Como novedad a destacar, y en coordinacion con el Vicerrectorado de Estudiantes y
Empleo, el GIPE participara en la organizacion y realizacion de las XXIV
JORNADAS DE SERVICIOS UNIVERSITARIOS DE EMPLEO (SUE) que todos
los afios se celebran en una universidad de Espafia y esté afio 2026 se llevaran a cabo
en la Universidad de Alicante los dias 10, 11 y 12 de junio. Se esperan alrededor de
unos 300 asistentes (técnicos y responsables de empleo, practicas, orientacion laboral,
emprendimiento y observatorios ocupacionales) provenientes de universidades tanto
publicas como privadas del todo el territorio espafiol.

Asi mismo, las cuatro areas que integran el GIPE en coordinacion con el Centro de
Empleo de la Universidad de Alicante y llevaran a cabo las siguientes actividades:

2.1.1 Area de Empleo

e Gestionar el Portal de Empleo del Centro de Empleo UA a través del
Programa Icaro. icaro es un Software de gestion de empleo y précticas en el
ambito universitario desarrollado por la Fundacion General de la Universidad
de Almeria. Actualmente 16 universidades espafiolas utilizan la plataforma. Su
utilizacion mejora la gestion diaria de las ofertas de empleo, permitiendo un
mayor seguimiento y evaluacion de las mismas y ampliando tanto el nimero de
ofertas laborales como el ambito geografico al que hacen referencia. Se ha
pasado de tener ofertas basicamente de caracter local a tener ofertas en
practicamente todo el territorio nacional.
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e Continuar con las labores diarias de la gestion de la Bolsa de Empleo: atencién
a los recién graduados y graduadas que desean darse de alta en la bolsa de
empleo; recepcion de ofertas de empleo; preseleccion de candidatos/as; envio
de CV a las empresas; seguimiento de las ofertas de empleo.

« Elaborar informes mensuales y anuales en calidad de Agencia de Colocacion
Autorizada, con el fin de remitirlos al SEPE para el control de nuestras acciones
de intermediacion laboral.

e Consolidar la base de datos de empresas demandantes de empleo universitario
cualificado usuarias del area de intermediacion laboral. Control mensual de
todas las empresas que han realizado un proceso de seleccion a través de la
plataforma Icaro.

e Asistir a las reuniones del Grupo de Empleo de la RUNAE vy otros foros de
interés relacionados con la gestion e intermediacién para la insercion laboral y
desarrollo de carreras profesionales de los titulados/as universitarios/as.

e Continuar con las relaciones mantenidas con Labora / EURES como Agencia
de Colocacion Autorizada para la Intermediacion Laboral.

e Participar en las Jornadas presenciales o teleméticas en la UA sobre Vida y
Trabajo fuera de Espafia.

« Participar en sesiones y jornadas dirigidas a estudiantes y graduados/as de la
Universidad de Alicante en situacion de desempleo para mejorar su insercion
laboral.

e Gestionar la red social Facebook a fin de incrementar su difusién de las
actividades del GIPE y del Centro de Empleo de la UA entre el pablico
universitario.

2.1.2 Area de Practicas

e Colaborar en la actividad del Centro de Empleo UA mediante el desarrollo del
programa de practicas extracurriculares del GIPE.

e Promover el aumento del nimero de practicas para los y las estudiantes de las
titulaciones de la UA: Grados, Méster Oficiales y Titulos Propios.

e Gestion del Programa de Précticas:
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- Firmadigital de nuevos Convenios con empresas y entidades y de prorrogas
de Convenios y su posterior publicacion en el portal de transparencia de la
Fundacion.

- Firmade los Anexos especificos con estudiantes y tutores/as de las entidades
colaboradoras.

- Gestion on-line de las modificaciones, prérrogas y/o renuncias de las
practicas firmadas.

- Seguimiento del proceso de inscripcion y seleccién de candidatos y
candidatas para cada oferta publicada.

- Supervision constante de las précticas en curso por medios electronicos.

- Gestion de las evaluaciones de practicas con los y las tutores.

- Recepcion y tramitacion de las evaluaciones y memorias de précticas con el
alumnado.

- Emision de justificantes de précticas para quienes los soliciten.

- Publicacién y promocion de todas las ofertas de practicas a través del Tablon
de Practicas del GIPE.

- Difusién de las oportunidades de practicas en las redes sociales del GIPE
(Bluesky, Instagram, Facebook), con el objetivo de lograr mayor alcance,
garantizar la transparencia y facilitar el acceso a la informacion a nuestro
publico.

- Envio personalizado de ofertas a los y las estudiantes registrados/as en GIPE
que se ajusten al perfil requerido.

- Emisidn de los justificantes solicitados para que las personas que realizaron
practicas GIPE antes de septiembre de 2013 puedan suscribir un convenio
especial con la Tesoreria de la Seguridad Social para el computo de
antiguedad en su vida laboral.

e Potenciar que las empresas y organismos que inician relaciones con el GIPE
también lo hagan con los Centros, no sélo para posibilitar la realizacion de
practicas con la UA, sino para que también se impliguen en otras actividades
como la participacion eventos organizados por las facultades y escuela, tutoria
de trabajos finales de grado y de master, etc.

e Reforzar la coordinacion con los responsables académicos de Master
Universitarios Oficiales y Estudios de Formacion Permanente de la UA para
dar mayor visibilidad a las ofertas de practicas que se alinean con las
especializaciones de estos programas formativos.

e Organizar y preparar toda la documentacion necesaria para la tramitacion del
reconocimiento académico y/o convalidacion de las practicas
extracurriculares incluyendo la emision de certificados y el envio de las
evaluaciones elaboradas por los tutores y las tutoras de empresa a los centros
correspondientes.

e Continuar dando difusién de las actividades que requiere el Centro de Empleo
de la UA entre el estudiantado registrado en la bolsa de préacticas del GIPE: Job
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Discover de diferentes empresas, Discovery, GENNERA, Laboratorio de
Entrevistas, etc.

2.1.3 Area de Orientacion Laboral

Gestionar y atender, de manera virtual y presencial, desde el GIPE, a traves del
calendario de orientaciones del Centro de Empleo de la UA, las orientaciones
personalizadas solicitadas por estudiantes y egresados/as de la Universidad,
asesorandoles sobre técnicas y herramientas para la bisqueda activa de empleo
y de practicas: curriculum y carta de presentacion, entrevista de trabajo,
dindmicas de grupo, becas, posgrados, webs de empleo...

Actualizar y nutrir los recursos de la web del area de orientacion laboral del
GIPE para una insercion eficaz de nuestros alumnos/as y egresados/as.

Impartir y colaborar en talleres de orientacion laboral, de basqueda activa de
empleo y de précticas, dirigidos a estudiantes y titulados/as de la Universidad
de Alicante, a iniciativa del Centro de Empleo de la UA, del GIPE, o a peticion
de los propios centros y facultades o del profesorado en particular.

Impartir seminarios y talleres sobre orientacion laboral en centros y
organismos publicos y privados externos a la universidad.

Organizar presentaciones corporativas y procesos de seleccion, dirigidos a
empresas interesadas en el reclutamiento de candidatos/as universitarios/as a
nivel local, nacional e internacional.

Planificar y coordinar la XXVI11 edicion de la MARATON DE EMPLEO Y
EMPRENDIMIENTO DE LA UA que se celebrara el 25 de marzo de 2026 y
en el que se procurara la méaxima participacion empresarial e institucional. La
maraton de Empleo es un evento destinado a favorecer la insercion laboral de
los estudiantes y titulados/as mediante la presencia en nuestra universidad de
empresas interesadas en reclutamiento de personal cualificado y organismos e
instituciones publicas y privadas que constituyen un maximo referente en
materia de empleabilidad y emprendimiento.

Organizar y coordinar las presentaciones y procesos de seleccion de las
empresas participantes en el foro de empleo y emprendimiento de la UA que
decidan realizar sus procesos de seleccion en nuestras instalaciones.

Planificar y coordinar la difusion del Centro de Empleo y del GIPE, por las
aulas en las que se imparten los grados de todas las facultades y centros de la
UA para dar a conocer los servicios y actividades que se llevan a cabo en cuanto
a empleo, préacticas, orientacion y emprendimiento desde el Centro de Empleo.
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e Asistir a las reuniones RUNAE vy otras de interés, relacionadas con la
orientacion laboral y profesional de universitarios y universitarias.

e Gestionar la red profesional LinkedIn — GIPE, a fin de difundir las ofertas de
empleo y de practicas del GIPE; los servicios y actividades del GIPE y del
Centro de Empleo y de otras entidades y empresas de interés para nuestro
publico universitario.

2.1.4 Area de Emprendimiento y Observatorio de Empleo y
Emprendimiento

e Lasub-areade Emprendimiento centrara sus actividades en los siguientes
programas o lineas de actuacion:

a) Orientacion emprendedora individualizada

Durante el afio 2026 se mantiene la expectativa en numero de atenciones de
emprendimiento similares a las atendidas cada ejercicio: 170 emprendedores/as
promotores de unos 35-40 iniciativas.

La orientacion emprendedora individualizada se dirige a aquellos estudiantes y titulados
universitarios que, motivados de forma espontanea o a través de su participacion en
actividades de fomento del emprendimiento organizadas por el Centro de Empleo,
deciden acudir a este servicio en busca de apoyo y asesoramiento para desarrollar sus
ideas de negocio. Este acompafiamiento personalizado tiene como objetivo principal
ayudar al emprendedor a madurar su propuesta y transformarla en un proyecto viable y
solido. Para ello, se trabaja a lo largo de diferentes fases o lineas estratégicas que
abordan tanto la conceptualizacion inicial como los aspectos técnicos y econémicos del
negocio:

e Ideacion

En esta primera fase, se centra el trabajo en la delimitacion de la idea inicial,
transformandola en una propuesta concreta de negocio. Se lleva a cabo una evaluacion
del mercado, examinando el potencial de la idea en funcién de la identificacion de la
propuesta de valor, del cliente objetivo y de la competencia existente. Este analisis
permite a los emprendedores comprender mejor como su idea puede diferenciarse y
generar un impacto real en el entorno de mercado.

¢ Viabilidad técnica

Tras haber definido claramente la idea, se procede a analizar su viabilidad técnica. En
esta etapa, se evalUa si el emprendedor cuenta con los recursos, capacidades y
conocimientos necesarios para poner en marcha el proyecto, asi como las oportunidades
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y posibles obstaculos que podria enfrentar. Esta evaluacion es crucial para determinar
si el proyecto es factible en el corto y largo plazo desde un punto de vista operativo.

¢ Viabilidad econémica

Una vez que la viabilidad técnica ha sido evaluada, se pasa a definir los aspectos
economicos del proyecto, desarrollando tres escenarios financieros (pesimista, realista
y optimista). Estos escenarios permiten al emprendedor visualizar el rango de resultados
economicos posibles y, en funcién de ello, establecer objetivos empresariales claros.
Esta prevision financiera es clave para que el emprendedor pueda ajustar sus
expectativas y planificar el futuro de su negocio de manera responsable y realista.

e Compromiso
En esta fase, se trabaja el nivel de compromiso que el emprendedor esta dispuesto a

asumir para alcanzar los objetivos empresariales. El anlisis se centra en la congruencia
entre las metas personales y profesionales del emprendedor, evaluando si esta preparado
para hacer frente a las exigencias que supone gestionar su propio negocio. Se trata de
un paso fundamental para garantizar que el emprendedor no solo tenga una idea viable,
sino que también esté dispuesto y capacitado para llevarla adelante.

e Modelo CANVAS

A continuacién, se elabora un resumen del modelo de negocio utilizando la metodologia
CANVAS. Esta herramienta ayuda a sintetizar todos los elementos clave del proyecto,
como los segmentos de clientes, la propuesta de valor, las fuentes de ingresos y los
socios estratégicos, en un formato sencillo y visual. EI CANVAS facilita al
emprendedor la tarea de comunicar su idea de forma clara y concisa a posibles
colaboradores, inversores o cualquier persona interesada en el proyecto.

e Elaboracion del plan de empresa

Finalmente, el proceso culmina con la elaboracion de un plan de empresa. Este
documento recoge de manera estructurada todos los elementos trabajados durante las
fases anteriores, ofreciendo al emprendedor una vision holistica y coherente de su
proyecto. El plan de empresa no solo sirve como guia para el desarrollo del negocio,
sino también como una herramienta flexible que puede adaptarse a medida que el
emprendedor evoluciona a nivel personal y académico, y que su idea de negocio crece
y se transforma.

b) Triatlén de emprendimiento social

El triatlén de emprendimiento social se desarrolla en 3 categorias que cubren gran
parte del panorama social asociado al emprendimiento:

e  Emprendimiento social
e Innovacion Social
e Responsabilidad Social corporativa

10
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El concurso se celebra mediante la superacion de 3 pruebas:

Formacion, en la que se da una preparacion basica para diferenciar entre las 3
categorias sociales del emprendimiento.

Preparacion, en la que se trabaja mediante tutorias personalizadas la maduracién
de la idea.

Concurso, en el que se realizan las presentaciones para ser evaluadas por el
tribunal de expertos nombrados para otorgar los premios.

c) Observatorio de Empleo y Emprendimiento:

Resultados programados para el ejercicio 2026:

En el afio 2024 la web del Observatorio se hizo publica con informacion
pormenorizada sobre la insercidn laboral de cada uno de los grados ofertados en el
UA. Durante el afio 2025 se termind de completar en todos sus apartados,
actualizando los datos de acuerdo al ritmo de disponibilidad de las fuentes. Durante
el afio 2026 se actualizaran con los resultados de las operaciones estadisticas que
se haran publicas, ademas de avanzar en una encuesta de intencion emprendedora.
El INE traslada al organismo EUROGRAGRADUATE, dependiente de
EUROSTAT, la encuesta de insercién laboral de personas tituladas. A partir de
aqui, en el momento los metadatos dependen de este organismo, por lo que las
acciones en 2026 estan encaminadas a establecer el procedimiento de acceso a estos
datos.

Se procederd a una mayor explotacion de los datos del estudio de empleadores
Ilevados a cabo en el contexto de la CRUE en el que el GIPE participé activamente.
Se entrevistaron unas 7000 empresas de todo el territorio espafiol de las que la
unidad GIPE explotara las relativas a la Comunidad Valenciana.

Hay un compromiso institucional de explotar el conjunto de datos para dar
trasferencia mediante asistencias y participaciones a congresos y conferencias en
materia de mercado de trabajo y empleabilidad universitaria.

¢) Otras actuaciones

A traveés de la unidad GIPE, la Fundacion General de la UA se adherira a la iniciativa
europea BIKE-HEI (Boosting Innovative and Knowledge-based Entrepreneurship of
Higher Education Institutions), en el marco del Instituto Europeo de Innovacion y
Tecnologia (EIT).

Mediante esta adhesion, se colaborard en el desarrollo de la “Joint Innovation and
Entrepreneurship Policy Blueprint”, una guia conjunta orientada a fortalecer los
ecosistemas locales de innovacion y emprendimiento sostenible. Esta participacion se
situa en la linea de emprendimiento basado en el conocimiento, la sostenibilidad, la

11
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inteligencia artificial y la economia verde, asi como en la creacion de oportunidades
para emprendedores diversos, con especial atencién al impulso del emprendimiento
femenino y la inclusion social en el ambito universitario.

B) RECURSOS HUMANOS EMPLEADOS EN LA ACTIVIDAD

1Técnica 1Técnica Especialista Il 1Técnica 1 Técnico

Especialista Il | 1 Técnica Admon Especialista Il Especialista |
1 Adminitrativa

0 0 0 0

1.532,5 hs 4.597,5 hs 1.532,5 hs 1.535,5 hs

C) BENEFICIARIOS O USUARIOS DE LA ACTIVIDAD

N° previsto
2026

1500 -2000 Miembros de la
titulados comunidad
universitaria usuarios
de los servicios de
informacidn sobre
empleabilidad.

250/300 200 95/100 50

D) INDICADORES
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Numero de ofertas de 350-400
empleo
Intermediacion laboral NUumero de practicas 550-600
entre el colectivo extracurriculares
universitario Numero de orientaciones 210
(estudiantes y titulados / laborales
as) y empresas/entidades NUmero participantes en el 2.500
del area de influencia de Foro de Empleo
la UA Numero de proyectos de 25
emprendimiento
atendidos
Numero de actividades de 70

analisis  (estudios) vy
difusiones (presenciales y
en soportes) realizadas
sobre mercado laboral
universitario
Observatorio Numero de actualizaciones + 1000
de indicadores estadisticos
de insercion laboral

2.2 ACTIVIDAD 2: ESCUELA DE NEGOCIOS

A) IDENTIFICACION

ESCUELA
DE NEGOCIOS

Denominacion de la actividad ESCUELA DE NEGOCIOS
Tipo de actividad Actividad propia

Sector Formacion

Lugar de desarrollo Universidad de Alicante

Descripcion de la actividad prevista.

En coordinacién con el Vicerrectorado de Formacion Permanente y Lenguas 'y en
colaboracion con los Departamentos de la Universidad, a lo largo del afio 2026, la
Escuela de Negocios llevard a cabo la gestion de los siguientes cursos y actividades
académicas:

13
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CURSO 2025-2026

2.2.1 Estudios de Formaciéon Permanente

Master de Formacidn Permanente en Tributacion
Master de Formacidn Permanente en Argumentacion juridica

Master de Formacion Permanente en Direccién y Gestion de Recursos
Humanos

Master de Formacion Permanente en Direccion y Gestion de empresas
Master de Formacion Permanente en Arte Dramético
PEFP en Interpretacion de Guitarra Clasica
Master de Formacion Permanente en Interpretacion de Guitarra Clasica
Especialista en Interpretacion de Guitarra Clasica
Experto en Interpretacion de Guitarra Clasica
Especialista en Medicina y Enfermeria Aerotransportada
Experto en Direccién Comercial de Hoteles
Experto Técnicas avanzadas de Direccidn y Gestién de Empresas
Experto Técnicas avanzadas de Gestidn de Personas en Organizaciones
Experto en Sostenibilidad y Responsabilidad Social de la Empresa

Experto en Direccion Comercial y Ventas

Experto en Arte Dramético

2.2.2 Cursos de Formacion Continua

Gestion de la Digitalizacion de la Empresa

Agente del Cambio para la Digitalizacion de la Empresa (5 ediciones)
Direccion Comercial y Ventas

Mediacion internacional e intercultural y de caracter civil y mercantil
Excelencia comercial: mejora continua y optimizacion de procesos
Marketing digital y e-commerce

La profesidn de agente comercial: un sistema efectivo de ventas
Interpretacion audiovisual avanzada
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e Interpretacion teatral avanzada
e Arte dramatico aplicado

2.2.3 Actividades Académicas

CONGRESO ENCUENTROS RELATIVISTAS DE ESPANA Y PORTUGAL
(EREP 2025)

Fechas: Del 1 al 5 septiembre 2025

Departamento: Fisica Aplicada

CONGRESO MEDIACION, GESTION Y RESOLUCION DEL CONFLICTO
Fechas: Del 16 al 18 de octubre 2025
Departamento: Derecho Procesal

INTERNATIONAL WORHSHOP ON ARTIFICIAL INTELLIGENCE FOR
NEUROSCIENCE

Fechas: 21 de noviembre 2025

Departamento: Instituto de Investigaciones Informaticas

CONGRESO SASTOM (SCIENTIFIC ASSOCIATION OF SPORTS TOURISM
MANAGEMENT)

Fechas; 27 y 28 de noviembre de 2025

Instituto Universitario de Investigaciones Turisticas

CONGRESO NACIONAL DE MEDIACION Y MASC
Fechas: 28 y 29 de noviembre de 2025
Departamento: Derecho Internacional Privado

JORNADAS OPTOINNOVA 2026
Fechas: abril 2026
Departamento: Optica, Farmacologia y Anatomia

CONGRESO FUR 2026
Fechas: 10, 11 y 12 de junio 2026
Departamento: Fundamentos del Analisis Economico

CONGRESO SISTEDES 2026
Fechas: 16, 17 y 18 de junio 2026
Instituto de Investigaciones Informaticas

JORNADAS “HOLOGRAPHY AND BEYOND 2026~

Fechas: 29 junio — 7 de julio
Departamento: Optica, Farmacologia y Anatomia
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CONGRESO FINANCE FORUM 2026
Fechas: 8, 9 y 10 julio 2026
Departamento: Economia Financiera y Contabilidad

B) RECURSOS HUMANOS EMPLEADOS EN LA ACTIVIDAD

4.597,5 hs

Enero-agosto: 3 Técnicas
Admon

Septiembre-diciembre: 2 | 3 965 hs
Técnicas Adm

0 0

C) BENEFICIARIOS O USUARIOS DE LA ACTIVIDAD

Cursos: 900
Congresos: 1000
Indeterminado

D) INDICADORES

N° de cursos de 15

formacioén

permanente

N2 cursos de 10 programas (15
formacion Ccursos)

continua

N° actividades 9

académicas
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2.3 ACTIVIDAD 3: TALLER DE IMAGEN

A) IDENTIFICACION

Denominacion de la actividad UNIDAD AUDIOVISUAL
Tipo de actividad Actividad propia

Sector Audiovisual

Lugar de desarrollo Universidad de Alicante

Descripcion de la actividad prevista.

Bajo la coordinacion de la Unidad de Comunicacion y de la Oficina del Rector/a y
en colaboracion con los Departamentos y Centros de la UA durante el ejercicio 2026,
el TALLER DE IMAGEN de la Universidad de la UA llevara a cabo las siguientes
actividades:

2.3.1 Actos institucionales

> Cobertura audiovisual de los actos académicos de relevancia institucional
celebrados en el Paraninfo y otras instalaciones universitarias

e Acto de apertura del curso académico.

e Acto de clausura de curso académico.

e Acto conmemorativo de la festividad de Santo Tomas de Aquino.
e Nombramientos Doctores Honoris Causa.
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» Reportajes fotograficos

El Taller de Imagen atendera a las demandas que la Oficina del Rector/a, tales como:
nombramientos, tomas de posesion de cargos, firmas de convenio, inauguraciones,
entregas de premios, inauguraciones y clausuras de conferencias, seminarios, etc.

» Archivo, custodia y conservacion de imagenes videograficas y fotogréficas

de la Universidad de Alicante

El Taller de Imagen controlara y gestionara los siguientes archivos:

Archivo grafico Taller de Imagen
Archivo repositorio institucional
Archivo tomas de posesion
Archivo banners web UA

Conservacion, digitalizacion y clasificacion del archivo audiovisual
historico de la Universidad de Alicante

Gestion de las actividades que se desarrollan en el Platd de Television
(visitas, practicas, etc.)

Soporte técnico del Salon de Actos del Aulario Il mediante el manejo y
mantenimiento del equipamiento audiovisual

Colaboracion con la Radio UA

2.3.2 Servicios Audiovisuales

Ademas de las citadas actividades de indole institucional, la UA, a través de sus Centros,
Departamentos, Vicerrectorados, institutos universitarios, etc, podra solicitar la
prestacion de servicios audiovisuales especificos tales como:

> Realizacion en directo de actos académicos, jornadas, conferencias, congresos

y seminarios, ya sea para su grabacion, para su emision por videostreaming o
para proyectarse a traves de un circuito cerrado de TV.

> Realizacion de videos promocionales, divulgativos y cientificos de los propios

centros, drganos y departamentos universitarios, asi como de alguna de las
actividades desarrolladas por los mismos.
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> Reportajes fotograficos de eventos o actividades culturales y educativas,
incluyendo la realizacion de fotos de grupos e individuales en el marco de su
pertenencia a la institucion y/o a su funcién cultural, docente e investigadora.

» Grabaciones de audio en estudio o registro del mismo en actos académicos,
jornadas y actividades culturales y educativas.

> Digitalizacion de texto, audio y video para fines docentes, educativos o relativos
a la investigacion.

> Asesoramiento técnico, escritura, revision y adaptacion de guiones y textos para
la comunicacion audiovisual.

» Formacion y docencia a través de cursos y talleres relacionados con la
fotografia, el video, el audio la creaciobn multimedia y los contenidos
audiovisuales.

> Fotografia y video cientifico utilizando técnicas especializadas, imagenes y
grabaciones marinas y submarinas y manejo de equipos de navegacion, nauticos
y subacuaéticos.

» Asesoramiento tecnico para la adquisicion e instalacion del equipamiento
audiovisual de los espacios de la UA.

B) RECURSOS HUMANOS EMPLEADOS EN LA ACTIVIDAD

N° previsto 2026 TALLER DE IMAGEN N° horas afio

Personal asalariado 5 Técnicos/as Especialista Il | 10.727,5 hs
1 Técnico Admon
1 Coordinadora Técnica

P. contrato de 0 0
Servicios
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C) BENEFICIARIOS O USUARIOS DE LA ACTIVIDAD

Comunidad universitaria y exterior

Indeterminado

D) INDICADORES

N° de producciones 100
Realizacion de para la
producciones Universidad
audiovisuales para dar (sin contar reportajes
cobertura institucional y fotograficos)
a demanda de la N° de producciones 10
Universidad:; por pedidos
Realizacion de externos
producciones externas.
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2.4 ACTIVIDAD 4: ACTIVIDADES CULTURALES

A) IDENTIFICACION

Denominacion de la actividad ACTIVIDADES CULTURALES

Tipo de actividad Actividad propia

Sector MUA, OFUA, Cursos de Verano R.
Altamira

Lugar de desarrollo Universidad de Alicante

Descripcion de la actividad prevista.

La Fundacion, en coordinacién con el Vicerrectorado de Cultura, Deporte y
Extension Universitaria

2.4.1 MUA (Museo de la Universidad de Alicante)

EI MUA organizay lleva a cabo el calendario de exposiciones, actividades académicas
y eventos culturales previstos por el Vicerrectorado de Cultura, Deporte y Extensién
Universitaria. Entre ellos:

. Exposiciones en el MUA:

- Tridlogos. Diélogos a tres voces en la Coleccion del MUA

- Bodegones. Agustin Hernandez

- 162 Convocatoria de Artes Visuales mulier, mulieris

- 50 aniversario de las facultades de Ciencias y Letras

- XXVI Encuentros de Arte Contemporéneo (EAC) — IAC. Juan Gil-
Albert

- 122 Residencias de Creacidn e Investigacion Artistica del MUA

- Plataforma InterActua
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- Dionisio Gazquez
- Premios Cétedra Antoni Mir6

. Exposiciones producidas para otros espacios (pendientes de
confirmar).

. Exposiciones en linea en colaboracion con el Vicerrectorado de
Igualdad, Inclusion y Responsabilidad Social (pendientes de
confirmar)

. Actividades formativas, culturales y educativas del MUA

- Seleccién de los proyectos presentados a través del “Procedimiento
para presentacion de proyectos expositivos artisticos” habilitado en
la web del MUA (reuniones semestrales de la comision de seleccion).

- Gestion integral (elaboracion de bases, seleccién de propuestas,
elaboracion de exposicion y catalogo) de las convocatorias propias
Residencias de creacion e investigacion artistica del MUA y Pluri-
identitats.

- Colaboraciones con equipos de investigacion o profesorado de la UA
en la organizacion de presentaciones, jornadas, exposiciones, etc.

- Difusion de las actividades desarrolladas por el Vicerrectorado de
Cultura, Deporte y Extension Universitaria a través del MIC (Museo.
Informacion Cultural).

- Disefio de programas de actividades paralelas a las exposiciones
programadas.

- Incorporacion de recursos que faciliten la accesibilidad universal a los
contenidos del MUA.

- Colaboracion en la realizacion de actividades formativas y culturales
organizadas por instituciones publicas o privadas: Diputacion de
Alicante, CEFIRE, Instituto Alicantino de Cultura Juan Gil-Albert,
Fundeun, etc.

- Realizacion con otros museos alicantinos (Grupo MUSEA) de
actividades conjuntas: celebracion del Dia Internacional de los Museos,
Nit en blanc, etc.

- Disefio de actividades de divulgacién para celebrar el Dia Internacional
de los Museos (DIM) en mayo y la Nit en Blanc en julio.
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o

Colaboracién con docentes universitarios en las distintas estrategias
de aproximacion al MUA que desarrollan con sus estudiantes: visitas
guiadas, visitas-taller, sesiones de mediacion cultural, colaboracion en
programas de innovacion educativa, proyectos de aprendizaje-servicio,
etc.

Disefio y realizacion de visitas dinamizadas y talleres didacticos
dirigidos a estudiantes de educacion especial, infantil, primaria,
secundaria, bachillerato, formacion profesional, alumnado universitario
y cualquier colectivo que lo solicite.

Atencidn a visitantes incluidos en otros programas: adultos, extranjeros,
3° edad, asociaciones, etc.

Disefio y realizacion del programa de actividades familiares
“Diumenges al MUA”: talleres artisticos, de arqueologia, arquitectura,
visitas teatralizadas, conciertos didacticos, juegos de escape, etc.

Organizacién del 26° Concurso de Talleres Didacticos del MUA.

Atencion, formacion y tutorizacién de becarios de Protocolo y
estudiantes en préacticas procedentes de diferentes convenios:
facultades de la UA (y de otras universidades); beneficiarios de la
convocatoria de becas formativas en programacion en artes escénicas,
visuales y expositivas dirigidas al alumnado de la UA; institutos que
imparten el ciclo formativo de Animacion Sociocultural y Turistica
(TASOCT) y otros convenios nacionales o internacionales, etc.

Realizacion de tareas de inventario, catalogacién y conservacion de
los fondos de la coleccion permanente del museo y de los fondos
artisticos depositados en otros espacios de la Universidad.

Gestion de los fondos documentales y bibliograficos del archivo y la
biblioteca del MUA.

Solicitud de las ayudas y subvenciones previstas en las convocatorias
nacionales y autonémicas y desarrollar las actividades aprobadas.

Elaboracion de informes y memorias de actividades.

Colaboracién en actividades culturales, formativas y docentes
realizadas por los departamentos, facultades y otras unidades de la UA:

Campairias del 8 de marzo y el 25 de noviembre (Dia Internacional
para la eliminacion de la violencia contra las mujeres), en
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colaboracion con el Vicerrectorado de Igualdad, Inclusion vy
Responsabilidad Social.

Visitas informativas del Programa de Visitas de Secundaria a la
Universidad de Alicante, organizado por el Secretariado de Acceso
y Promocion.

Exposiciones procedentes de escuelas o facultades la UA: trabajos
de alumnado, concursos, etc.

Actos institucionales

Jornadas, conferencias, congresos, presentaciones de TFG y TFM,
etc.

Entregas de premios

- Adaptacién de la actividad expositiva, divulgativa y educativa al
entorno digital: web y redes sociales del MUA.

Eventos culturales: cesion de espacios para representaciones
teatrales, espectaculos de danza, ciclos de cine, conciertos,
cursos, presentaciones, etc.

Publicaciones: el MUA editara catalogos de las exposiciones mas
relevantes programadas en el curso 2025/2026.

2.4.2 OFUA (Orquesta Filarmonica de la Universidad de Alicante)

Las actividades musicales del Vicerrectorado de Cultura, Deportes y Extension
Universitaria de la Universidad de Alicante tienen como objetivos ser un lugar de
encuentro y especializacion musical para toda la comunidad universitaria.
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Durante el afio 2026 la Universidad continuara con el programa formativo de la
orquesta, con la organizacion de talleres especificos tanto para instrumentos de cuerda
como para instrumentos de viento y percusion; dichos talleres impartidos por profesores
de reconocido prestigio especializados en estas especialidades. Estos talleres tienen,
ademas, la finalidad de reforzar la formacion de los mdsicos, priorizando la
incorporacion de musicos universitarios en la plantilla musical.

Actualmente contamos con dos GRUPOS DE CAMARA que forman parte del
proyecto educativo OFUA: el Cuarteto Vibrato String Quartet (UA) y el quinteto de
viento metal denominado Maestoso Brass Ensemble. Estos grupos de cdmara atenderan
distintos conciertos en eventos y actos institucionales, asi como conciertos y
actuaciones en sedes y aulas universitarias. Esperamos que se realicen unas 15
actuaciones.

Respecto a la direccion artistica y musical de la OFUA, en el afio 2025 hemos tenido,
tanto en el encuentro musical de verano como en el de navidad, a la directora invitada
Gena Liévano. Las funciones de la directora artistica estan orientadas al buen
funcionamiento musical de la OFUA, son las siguientes; la supervision de la calidad
musical de orquesta, la formacion de grupos de camara y asesoramientos de estos
grupos, la elaboracion de un plan formativo. Para el proximo afio, la OFUA contaré para
sus encuentros musicales con otros directores/as invitados con la intencién de que su
alumnado pueda conocer distintos estilos de direccion musical y asi enriquecer su
trabajo formativo.

Durante el afio 2026 se desarrollaran las siguientes actividades:

e ENCUENTRO DE PRIMAVERA 2026:
Tres conciertos en municipios y el concierto en el Auditorio de la Diputacion de
Alicante.

e PRUEBAS DE ACCESO:
En octubre de 2026 se desarrollaran las pruebas de acceso contando con la participacion
de los conservatorios de Alicante, tanto Profesional como Superior como parte del
tribunal de seleccion de los musicos aspirantes.

e ENCUENTRO DE NAVIDAD 2026:
Tres conciertos en municipios y el concierto en el Auditorio de la Diputacion de
Alicante.

e CONVENIO DE,PRACTICAS CON EL CONSERVATORIO SUPERIOR
“OSCAR ESPLA” DE ALICANTE

La Fundacion General tiene firmado un convenio por el que los alumnos/as del

Conservatorio Superior de Alicante “Oscar Espla” puede convalidar su asignatura de
practicas externas si participan en los encuentros musicales de la OFUA.

25



/2. Universitat d'Alacant Fundacio General
|2 @7 Universidad de Alicante Fundacion General

e CONVOCATORIA DE AYUDAS MUSICALES Y PATROCINIOS

La Fundacion efectuara la convocatoria de ayudas a la formacion musical dirigida a los
musicos de la OFUA para los encuentros de primavera y navidad. Igualmente, la
Fundacion gestionara la colaboracién de nuevas entidades mediante la firma de
convenios, asi como con aquellas que hasta la fecha lo vienen haciendo de manera
habitual, como son:

e Diputacion Provincial de Alicante
e Vectalia
e Rotary Club Alicante

2.4.3 Aula de Teatro

Partiendo de la amplia trayectoria y experiencia en el disefio, desarrollo y gestion de
actividades culturales y artisticas en el &mbito universitario, en virtud de Resolucién
rectoral de 29 de julio de 2025, la UA ha ampliado el encargo de gestion a la Fundacion
para incorporar la direccion artistica del Aula de Teatro de la Universidad de
Alicante creada hace mas de 30 afios con el objetivo esencial conseguir que todos los
colectivos universitarios (alumnado, PDI y PTGAS) puedan profundizar en la tematica
de la préctica escénica mediante actividades formativas (talleres de diversa indole) y la
concrecion de montajes teatrales.

Con este fin, el director artistico teatral Morgan Blasco, impartird un taller formativo
en practica teatral y se desarrollara el montaje de la obra Fuegos de Lola Blasco. La
citada obra esta previsto que se estrene durante el mes de mayo de 2026.

2.4.4 Cursos de Verano “Rafael Altamira”

La Universidad de Alicante a través de sus cursos de

verano ofrece a la sociedad una formacion

complementaria de calidad, siguiendo el principio que \

origind la extension universitaria creada a principios

del siglo pasado por el ilustre historiador y jurista

Rafael Altamira: “difundir los conocimientos que se ,r

originan en el ambito de la institucion académica y tc_j "n”ﬂ(j
ponerlos al servicio de la sociedad”.

Los Cursos de Verano de la Universidad de Alicante “Rafael Altamira” son una
propuesta formativa del Vicerrectorado de Cultura, Deporte y Extension Universitaria
que en el afio 2026 celebrara su 252 edicidn, siguiendo con los fines estatutarios ligados
a la transferencia del conocimiento, y a la internacionalizacion.
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Los cursos de verano estan abiertos a estudiantes, especialistas, personal técnico y, en
general, a cualquier persona interesada en ampliar sus conocimientos y actualizar o
adquirir nuevas competencias profesionales, siempre desde una perspectiva plural,
practica y aplicada, desarrollada por un nimero significativo de expertas y expertos de
reconocido prestigio.

El 27 de octubre de 2025 se ha publicado en el BOUA la convocatoria de la presentacion
de propuestas de cursos que una vez mas se llevaran a cabo entre los meses de junio y
septiembre de 2026 en distintas modalidades: presenciales, semipresenciales, no
presenciales y duales.

Los objetivos académicos que se marcan son los siguientes:

e La innovacion y originalidad en el desarrollo de los contenidos, tematicas
innovadoras y que no sean similares a materias impartidas en titulos
oficiales.

e Una metodologia que fomente el aspecto practico del aprendizaje y
promueva la interaccion dentro del aula y refleje la variedad de perspectivas

e La contribucion a la adquisicion o perfeccionamiento de habilidades
profesionales de las personas inscritas en el curso

e Laimparticion en otras lenguas distintas a las cooficiales

e El uso del valenciano como lengua vehicular

e La colaboracion de empresas, instituciones o entidades externas a la UA en
el disefio, docencia, promocién vy, especialmente, en la financiacién y
patrocinio del curso

e Laincorporacion de la perspectiva de género en los contenidos del curso

Seleccion, formato y calendario de los cursos:

La seleccion de los cursos se realizara a partir de la convocatoria dirigida a toda la
comunidad universitaria y que estara abierta hasta el 15 de diciembre de 2025. La
resolucion definitiva se hara publica a partir del 20 de enero de 2026.

Al igual que en la anterior edicidn, la convocatoria de Cursos de Verano de la UA Rafael
Altamira se adaptard a la nueva normativa que emana del Centro de Formacion
Permanente de la UA. Asi, se apostara decididamente por las propuestas formativas
qgue cumplan con los requisitos para ser consideradas microcredenciales
universitarias.

La efectiva imparticion del curso seleccionado estard condicionada a que se matricule
un numero de estudiantes que haga posible el normal desarrollo de la actividad, a las
disponibilidades presupuestarias, a la viabilidad econémica y de infraestructura, sin que
la seleccidn previa atribuya ningun tipo de derecho o de expectativa.
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En su afan de internacionalizacion, la UA contempla la organizacion de cursos
impartidos en lenguas extranjeras procedentes de acuerdos y convenios con
universidades internacionales. De momento est4 confirmada la celebracion del curso el
Summer Business Program coorganizado con University of Missouri-Colombia que se
impartira del 29 de junio al 23 de julio de 2026.

En la proxima edicion 2026 los cursos tendran una duracion de entre 10 y 25 horas,
excepto el curso internacional conveniado que por sus caracteristicas, sera de 56 horas.

Las fechas preferentes para la realizacion de los cursos seran en junio, julio y
septiembre, para adaptarnos a los diferentes publicos objetivos. Los cursos frutos de
convenios con universidades internacionales se celebraran preferentemente en junio y/o
julio aungue se tendra en cuenta el calendario académico de la universidad de origen.

Los Cursos de Verano ‘Rafael Altamira’ en cifras:

Respecto a las expectativas del nUmero de matriculas, se prevé que el nimero de
estudiantes que participaran en los cursos sea alrededor de 700.

El nimero maximo de cursos previstos gestionados por esta unidad estara en torno a 30
(15 cursos impartidos en campus y 15 en los espacios propios de la Universidad de
Alicante o en los lugares consignados en los convenios especificos firmados con la UA).
Se incluyen en este apartado los cursos organizados con el Cuerpo Nacional de Policia
y el llustre Colegio de Abogados de Alicante y los programas internacionales fruto de
convenios con universidades extranjeras y de consorcios de universidades gestoras de
proyectos internacionales.

Colaboraciones y patrocinio:

De especial relevancia son las subvenciones aportadas por los ayuntamientos de los
municipios con sedes universitarias. EI verano que viene volveremos a contar con el
Ilustre Colegio Oficial de la Abogacia de Alicante (ICALI), con el Cuerpo Nacional de
Policia (CNP) asi como con la colaboracion de los diferentes departamentos, institutos
de investigacion y Céatedras de la UA que hacen viable la realizacion de este proyecto,
involucrandose en la organizacion y financiacion de los cursos presentados.

Por ultimo, destacaremos las universidades extranjeras coorganizadoras de los cursos
internacionales que cubren todos los gastos de docencia, desplazamiento y manutencion
de su profesorado. En estos cursos, la UA se hace cargo exclusivamente de la docencia
del profesorado de la UA participante en los mismos. En la proxima edicion contaremos
con la participacion de University of Missouri-Columbia.
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B) RECURSOS HUMANOS EMPLEADOS EN LA ACTIVIDAD CULTURA

1 Técnica superior 1 1
3 Técnico/a medio Coordinado Coordinadora
2 Técnico Especialista Il | ra técnica técnica
0 0 1 Director 0
artistico
9.195 hs 1.532,5hs | 80hs 1.532,5 hs

B) BENEFICIARIOS O USUARIOS DE LA ACTIVIDAD

15.000
visitantes

7.000 asistentes
conciertos

indeterminado

800
estudiantes

indeterminado | indeterminado

indeterminado

indeterminado

C) INDICADORES

Colaborar en la
organizacion de
exposiciones programadas
por la Universidad

N° exposiciones
al afio

Cursos de verano “Rafael
Altamira”

Organizacion y gestion de | N° conciertos al | 6 OFUA
conciertos afio

12 G.Camara
Montaje y ensayo obra de | N2 de ensayos 25
teatro
Organizacion y gestion de | N° cursos por | 25

edicién
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2.5 ACTIVIDAD 5: DEPORTES

ESPORT
A) IDENTIFICACION
Denominacion de la actividad DEPORTES
Tipo de actividad Actividad propia
Sector deportes
Lugar de desarrollo Universidad de Alicante

Descripcion de la actividad prevista

Atendiendo a las instrucciones del Vicerrectorado de Cultura, Deporte y Extension
Universitaria, la Fundacion participara en la coordinacién de las actividades deportivas
y el apoyo técnico de los equipos deportivos de la Universidad de Alicante.

La Fundacion, en su condicién de medio propio de la UA, llevara a cabo el
entrenamiento y preparacién fisica de los equipos deportivos de la UA
(competicion federada y universitaria).

» Seccion Deportiva Universidad de Alicante (SDUA)
Equipos pertenecientes a las siguientes categorias y federaciones:

ESCALADA DEPORTIVA
Campeonatos Autondmicos y Nacional
Federacion Autondmica de Montafiismo y Escalada.

ORIENTACION
Liga Autondmica y Division de Honor
Federacion Espafiola de Orientacion

REMO MASCULINO
Liga Autondmica y Campeonato de Espafia
Federacion Autondmica y Espafiola de Remo

REMO FEMENINO
Liga Autondmica y Campeonato de Espafia
Federacion Autondmica y Espafiola de Remo

TRIATLON

Categoria Elite Nacional
Federacion Espariola de Triatlon
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> Deporte universitario: EQUIPOS CADU (Campeonato de Deporte Universitario
de la Comunidad Valenciana) Y EQUIPOS CEU (Campeonato de Espafa
Universitario)

EQUIPOS CADU QUE DISPUTAN UNA LIGA REGULAR (VUELTA'Y FINAL)

e BALONCESTO FEMENINO

e BALONCESTO MASCULINO
e BALONMANO FEMENINO

e BALONMANO MASCULINO
e FUTBOL MASCULINO

e FUTBOL FEMENINO

e FUTBOL SALA FEMENINO
e FUTBOL SALA MASCULINO
e VOLEIBOL FEMENINO

e VOLEIBOL MASCULINO

e RUGBY 7 FEMENINO

e RUGBY 7 MASCULINO

e PADEL

e TENIS

EQUIPOS CADU, CON TORNEO UNICO DE DEPORTE INDIVIDUAL

e ATLETISMO/EKIDEN/ CAMPO A TRAVES
e NATACION

e BASKET 3X3

e ESGRIMA

e JUDO

e KARATE

e ORIENTACION

e VOLEY PLAYA

e TRIATLON

e TRAIL

e REMO

e TAEKWONDO

e ULTIMATE FRISBEE
e PICKLEBALL
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v" PROGRAMAS DE PROMOCION DEPORTIVA:

PROGRAMA DE DEPORTE ADAPTADO

Con este programa se pretende acercar los beneficios de la actividad fisica y el deporte
a personas de toda la comunidad educativa de nuestra universidad, asi como de otras
organizaciones que presentan alguna diversidad funcional, siendo uno de nuestros
objetivos a medio plazo desarrollar un programa cada vez mas amplio creando nuevas
actividades.

e ENTRENAMIENTO FUNCIONAL
e NATACION ADAPTADA

PROGRAMA DEPORTE Y MUJER

La Universidad de Alicante, sensible y consciente de la importancia de la conexion del
deporte de base con el universitario, desarrolla un proyecto vinculado a nuestro entorno,
donde participan alumnos matriculados en los cuatro cursos de la ESO de institutos de
San Vicente: IES Maria Blasco, IES Gaia, IES San Vicente y IES Haygon; en las
siguientes modalidades deportivas:

e FUTBOL SALA DEPORTE Y MUJER
e BALONCESTO DEPORTE Y MUJER
e VOLEIBOL DEPORTE Y MUJER

B) RECURSOS HUMANOS EMPLEADOS EN LA ACTIVIDAD Y
DEPORTES

PERSONAL N° horas/
ASALARIADO semana
3 coordinadores técnicos 108,75 hs
18 entrenadores 148 hs
1 asistente de comunicacion 17 hs
y competicion
TOTAL SEMANA 273,75 hs
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2.6 ACTIVIDAD 6: ESCUELA DE

VERANO Y SEMANA DE ACTIVIDADES W7
CULTURALES & 4
CO( p |
W D
A) IDENTIFICACION ‘\\5\)}
(&
Denominacion de la actividad DEPORTES
Tipo de actividad Actividad propia
Sector Cultura y deportes
Lugar de desarrollo Universidad de Alicante

Descripcion de la actividad prevista.

Organizar en coordinacion con el Servicio de Deportes de la UA la edicion 2026 de la
Escuela de Verano durante los meses de junio y julio y la semana de actividades
culturales en septiembre para hijos e hijas del personal docente e investigador (PDI),
personal técnico, de gestion y de administracion y servicios (PTGAS), estudiantes y
entidades dependientes ubicadas en el campus de San Vicente del Raspeig.

El objeto del encargo a la Fundacion consiste por un lado, en la gestion econdmico
administrativa y de recursos humanos y, por otro, la coordinacion de los monitores y la
gestion de actividades que se desarrollaran en la Escuela de Verano y en la Semana de
Actividades Culturales de la UA.

A principios de 2026 se publicara la convocatoria de una nueva bolsa de trabajo para
cubrir el puesto de los monitores de las tres proximas ediciones de la Escuela de Verano.
Para la edicion 2026 esta previsto contratar unos 25/30 monitores que se encargaran de
unos 350/400 nifios en junio/julio y otros 10 monitores aproximadamente que se
encargaran de unos 90/110 nifios en septiembre.

Las actividades a desarrollar, con indicacion de las edades de las personas destinatarias,
son las siguientes:
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ESCUELA DE VERANO (FINAL JUNIO-31 JULIO)

Expresion corporal.
Juegos populares.
Taller de cine.
Manualidades.

Yoga.

Proyecto comdn.
Juegos pre-deportivos.
Tematica.

Juegos de mesa.
Expresion corporal.
Manualidades.
Juegos populares.
Taller de cine.
Animacién lectora.
Mdsica y baile.
Proyecto comun.
Tematica.

INFANTIL PRIMARIA SECUNDARIA
Inglés. Inglés. Inglés.
Informatica. Informatica. Informatica.
Psicomotricidad. Juegos motores. Multi-deporte 1 y 11.
Cuentacuentos. Pre-deporte 1 'y I1. Juegos de mesa.

Expresion corporal/teatro.
Manualidades.

Juegos populares.
Proyecto comdn.
Tematica.

Animacion lectora.

SEMANA DE ACTIVIDADES CULTURALES (1° SEMANA SEPTIEMBRE)

TALLERES EDUCATIVOS Y CULTURALES (Talleres MUA, Talleres
Biblioteca General UA, cuentacuentos, salud, percusion, cine, lectura, etc.)

A) RECURSOS HUMANOS EMPLEADOS EN LA ACTIVIDAD

N° previsto

N° horas/afo

Personal asalariado

(dedicacion 25%)

1 Coordinadora técnica | 383,125 hs
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B) BENEFICIARIOS O USUARIOS DE LA ACTIVIDAD

900/1000 (nifios y padres)

1 (Universidad de Alicante)

D) INDICADORES

N° de nifios Escuela verano: 350/400
Conciliacion matriculados nifios/as
familiar en
vacaciones Semana septiembre: 90/100
estivales nifios/as
escolares
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2.7 ACTIVIDAD 7: GESTION DE ¢
PROYECTOS INSTITUCIONALES &
\
A) IDENTIFICACION OFICINA ce GESTION oz PROYECTOS INSTITUCIONALES
UNIVERSIDAD o ALICANTE
Denominacion de la actividad GESTION DE PROYECTOS
Tipo de actividad Actividad propia
Sector Investigacion
Lugar de desarrollo Universidad de Alicante

Descripcion de la actividad prevista.

Bajo la coordinacion de la Direccion de Proyectos Institucionales, y de conformidad
con la Resolucién de aprobacion del encargo de gestion de fecha 29 de diciembre de
2024, la Fundacion colaborara con la OFICINA DE GESTION DE PROYECTOS
INSTITUCIONALES (OGPI) de la UA mediante la gestion de los fondos
correspondientes a los socios integrantes del consorcio de los proyectos europeos
coordinados por la Universidad. Desde el 2020 la Fundacion General se ha integrado
en el partenariado de los proyectos mediante la figura de Entidad Filial.

Durante el afio 2026 la Fundacion gestionara los fondos de mas de 30 socios de los
proyectos plurianuales que contindan en vigor en el marco del Programa Erasmus+:
Erasmus+ desempefiara un papel importante para reforzar la resiliencia y apoyar la
recuperacion e innovacién en los &mbitos de la educacion, la formacion, la juventud y
el deporte.

Erasmus+ es el programa Unico que trata de impulsar las perspectivas laborales y el
desarrollo personal, ademas de ayudar a nuestros sistemas de educacién, formacién y
juventud a proporcionar una ensefianza y un aprendizaje que doten a las personas de las
capacidades necesarias para el mercado laboral y la sociedad actual y futura. Proyectos
en vigor durante el afio 2026:

- HEI-Blue: Building entrepreneurial mindset and social innovation
capacities supporting the Blue Economy in the South-West Indian Ocean
higher education institutions, 11 socios.

- Elevate-HER: Female Research Empowerment and Academic Career
Reinforcement in Senegal Higher Education, 6 socios

- Sleek: Sierra Leone Education in Entrepreneurial pedagogy and sKills, 7
socios
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- Tanzie: TANZAnia Internationalisation strategies for higher Education, 7
SOCios.

- DIGIHAZ - Digital Transformation for Natural Hazards, 5 socios

Destacar que durante el 2026, debido a la diversificacion de financiacion de la OGPI,
la Fundacién también gestionara los fondos del proyecto DIGIHAZ, financiado por el

Programa EU-ASEAN Sustainable ConnectivityPackage -

Higher Education

Programme (SCOPE-HE), financiado por la Union Europea (UE), y gestionado por la
agencia DAAD- Deutscher Akademischer Austauschdienst.

Durante el 2026, la OGPI participara en varias propuestas del nuevo programa
ERAMUS+ (2021-2027) y otros programas de financiacion que podra incorporar
nuevos proyectos para su gestion por parte de la UAFG.

B) RECURSOS HUMANOS

OGPI N° previsto N° horas/afio
Personal asalariado 1 técnica medio 383 hs
(dedicacién 25%)
P. contrato de servicios | O 0

C) BENEFICIARIOS O USUARIOS DE LA ACTIVIDAD

NUmero previsto

Personas fisicas

Comunidad universitaria y exterior

Personas juridicas

Indeterminado

D) INDICADORES

OBJETIVO INDICADOR CUANTIFICACION
OGPI Gestion N° de proyectos | 5

administrativa de | internacionales

proyectos gestionados

internacionales 33

encomendados N° socios
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3 PREVISION DE RECURSOS ECONOMICOS 2026

PREVISION DE RECURSOS ECONOMICOS A EMPLEAR POR LA FUNDACION

ESCUELA | TALLER CULTURA DEPORTES GESTION DE | SERVICIOS

GASTOS GIPE |NEGOCIOS | IMAGEN OFUA | RALTAMIRA| A.TEATRO | DEPORTES| E.ESTIU | PROYECTOS| GENERALES TOTAL

Ayudas monetarias 37.690 37.690
Consumos / Profesorado 50.000] 262.086 20.000 34.422 5.200 4,632 26.189 402.529
Gastos de personal 301.348] 205.037| 357.132| 347.294 41.994 41.994 282.413 72.536 1.649.749
Gastos Estructurales 75.588 51.430 89.580 18.521 10.533 89.054 22.694 10.000 10.000 464.512
Dotaciones amort inmov. 16.000 16.000
TOTAL 426.936] 518.553| 482.712| 434.407| 132.627 52.528 5.200f 376.099] 121.419 10.000 10.000 2.570.480

PREVISION DE RECURSOS ECONOMICOS A OBTENER POR LA FUNDACION

INGRESOS TOTAL
Encargos de Gestién 2.414.480
Subvenciones 8.000
Ventas e ingresos ordinarios 148.000
Ingresos financieros

TOTAL 2.570.480

PRESIDENTA
D# Amparo Navarro Faure
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Alicante, 16 de diciembre de 2025

SECRETARIO
D. Josep Ochoa




